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Halsoframjande och forebyggande insatser inom moédrahéalsovard och
barnhalsovard

Konsultation till personal angdende universellt och riktat arbete
« Tillfalle att reflektera 6ver det egna arbetet
« Okad kunskap
« Okad skicklighet
 Bidra till att behalla ett professionellt arbetssatt
 Diskussion angaende handlaggning av enskilda arenden

Syftet med konsultation &r att skapa utrymme for personal inom MHV och BHV att
reflektera éver och fordjupa sig i frdgor gallande uppdraget att framja psykisk
halsa och férebygga psykisk ohalsa. | konsultationen diskuteras t ex hur man i
svara arenden kan bibehalla ett professionellt forhallningssatt, och hur man kan
gOra en halsoframjande insats trots komplicerade omstandigheter. Konsultation
erbjuder en kontinuerlig fortbildning av personal inom MHV och BHV d&
diskussionerna runt enskilda arenden eller typfall ofta innebar teoretiska
forklaringar av psykologiska och sociala problemstallningar. Dar konsultationen
organiseras i grupp sker ocksa ett kollegialt kunskapsutbyte kring erfarenheter och
gangse rutiner i verksamheten vid olika typer av problem.

Ibland racker inte de universella erbjudandena i MHV- respektive BHV-
programmen. | konsultationen éverenskommes, utifran aktuell problematik och
mojliga alternativ, vilka familjer som utéver riktade insatser fran sin barnmorska
eller BHV-sjukskoterska bor erbjudas kontakt med psykolog eller andra
verksamheter.

Metodutveckling
* Revision av lokala riktlinjer och rutiner
* Initiera och implementera nya arbetsmetoder
« Uppfoljning och utvardering
» Foraldraskapsstod i grupp

Psykologen arbetar i samklang med MHV:s och BHV:s uppdrag och kanner val till
dess metoder. Psykologen haller sig uppdaterad pa aktuella styrdokument for
MHYV respektive BHV, och deltar i arbetet med utvardering och uppfdljning. |
arbetet med att valja, implementera och uppdatera arbetssatt bidrar psykologen
med sina specifika kunskaper. | detta uppdrag samarbetar psykologen med
ansvariga i organisationen for metodutveckling inom MHV och BHV.



| konsultationen aktualiseras ibland fragor som handlar om metoder och
arbetssatt. Konsultationen ar darfor en situation for utveckling och larande ocksa
pa detta omrade och bidrar darmed till en kvalitetssakring dver tid. Exempel pa
detta ar arbetet pa BVC med screening for nedstamdhet postpartum, metodik for
gruppledarskap och samtalsmetodik. Psykologen kan anlitas som
diskussionspartner vad galler foraldragruppernas upplagg och innehall.
Psykologen héller sig uppdaterad vad galler metoder, konsultationsmetodik och
forum for samverkan/samarbete.

Psykologen, liksom barnmorskor och BHV-sjukskéterskor, moter ett brett spektrum
av problematik och fragestallningar. Det ar av stor betydelse att psykologen har
motsvarande bredd och mangsidighet i sitt arbetssatt. Arbetssattet ar med
nodvandighet eklektiskt och metodvalet anpassat efter behov och mdjligheter i
situationen.

Arbetet som psykolog for MHV och BHV innebar kontakter med andra instanser i
samhaéllet, t ex forskola, vardgrannar och socialtjanst. Hur andra aktorer arbetar ar
en del av de lokala forutsattningarna som psykologen kan behova forhalla sig till i
det egna metodutvecklingsarbetet. Samverkan kraver i sig sina egna metoder och
metoder utvecklas ibland i samverkan med andra instanser. Ett exempel pa detta
ar metoder och arbetssatt for sprakscreening pa BVC som utvecklas i samarbete
med logopeder.

Sakkunnigutlatande/Information
« Expertutlatanden
* Remissinstans
« Paverka samhallet i en for barnfamiljer gynnsam riktning

Psykologens kunskaper och erfarenheter efterfrdgas inom den egna
organisationen, av myndigheter och av andra instanser i samband med
utredningar, organisationsforandringar eller uppmarksammade
samhallsforandringar. Det kan darfor bli aktuellt att psykologen ombeds att skriva
expertutlatanden eller besvara remisser, interna sa val som externa. Det ligger i
psykologens uppdrag att, i linje med modra- och barnhéalsovardens uppdrag,
strava efter att paverka samhallet i en riktning som gynnar barns halsa och
utveckling. Psykologen behoéver vara en lattillganglig kompetensresurs samt ha
utrymme att ta egna initiativ till att pa olika satt tillgangliggora sin kunskap i olika
samverkansforum.

Fortbildning
« Kartlagga fortbildningsbehov
* Planera fortbildning
« Arrangera och genomféra fortbildning
* Formedla ny kunskap

Psykologen haller sig uppdaterad gallande aktuell forskning och kunskap pa det
psykologiska och sociala omradet och férmedlar denna till foraldrar, 6vrig personal
inom MHV och BHV och samverkansparter. Utifran sin vardagliga kontakt med
faltet bidrar psykologen med viktig information om behov av fortbildning och kan
initiera och delta i fortbildningsuppdraget i samarbete med andra yrkeskategorier.
Konsultationen till personalen ar ett tillfalle fér kunskapsoverféring och larande.
Overforing sker ocksa till andra instanser i samverkan, i besvarande av remisser



och i kontakt med media, politiker och allménhet. Det ar inte psykologens roll att i
organisationen patala individuella fortbildningsbehov hos personalen dven om
konsultationen innebar en mojlighet for personalen att fundera dver sina
utvecklingsbehov.

Da formedling av ny kunskap ar en stor del av psykologens arbete ar egen
kontinuerlig kompetensutveckling en forutsattning for arbetet. Egen handledning
tillsammans med kollegor &r ett forum for kunskapsoverféring till psykologen,
liksom deltagande i konferenser, kurser och utbildningar samt avsatt tid for
inhamtning av aktuell forskning.

Samverkan
* Verka for god samverkan samt vidareutveckla samarbetsformer internt och
externt

Psykologens arbete innebar ofta manga kontakter med andra instanser i
samhaéllet, t ex forskola, vardgrannar och socialtjanst. Goda kunskaper om dessa
instansers uppdrag, villkor och arbetssatt ar av stor betydelse fér god samverkan.
Regelbundna kontakter och samarbetsmoten behovs for att vidmakthalla kunskap
om varandras verksamheter och utveckla samverkansformer. Médrahalsovarden,
barnhéalsovarden och de verksamheter dar psykologen arbetar deltar i
vardéverenskommelser, programarbete och vardkedjemoten inom den egna
organisationen. Det folkhalsoframjande uppdraget innebér, direkt eller genom
andra yrkeskategorier, kontakter och projektsamverkan med myndigheter, sdsom
kommunala forvaltningar, Folkh&lsomyndigheten, SKL och Socialstyrelsen.

Halsoframjande och férebyggande insatser for individ och familj

Psykologiska interventioner
+ Beddmning
+ Behandling

Om kontakt med psykologen blir aktuellt erbjuds som regel ett férsta samtal dar
psykologen genom en sammantagen klinisk bedémning avgdr om problembilden
ar sadan att insatser bor erbjudas inom verksamheten eller om andra alternativ &ar
aktuella. Familjens totala livssituation vags in varpa stallningstagande gors kring
vilken intervention som bast gynnar barnets utveckling och halsa. Féraldrar som
bedoms ha svarigheter som ér direkt kopplade till foraldrablivande, hur de relaterar
till sitt barn eller svarigheter i foraldraskapet kan erbjudas riktade insatser hos
psykologen. Psykologen har alltid att gora en inventering av vilka vardgrannar som
samtidigt kan vara till hjalp.

Vad galler familjer dar det funnits insatser redan under graviditeten fortsatter
psykologen vid behov att traffa familjen aven nar barnet ar fott. Kontakten utgor da
en viktig sammanhallande lank over till barnhalsovarden. Under barnets forsta ar
ar de behandlingsupplagg/insatser som psykologen kan erbjuda framfor allt riktade
mot foraldrarna och relationen féralder-barn.

Foraldrakonsultationer
» Vagleder i upplevda problem kring barnet



» Vagleder i upplevda problem i foraldraskapet

| foraldrakonsultation ar det foralderns berattelse om barnet och det egna
foraldraskapet som ar i fokus. Psykologen undersoker foralderns upplevda
problem kring barnet och de strategier foraldern har i dagslaget. Utifran foralderns
berattelse kan psykologen t ex ta stallning till om en fordjupad bedémning kring
barnet ar aktuell. Foraldern erbjuds generell information och mgjlighet till reflektion
om sma barns utveckling, behov och det egna foraldraskapet, men ocksa
vagledning att utveckla strategier som &r anpassade till just sitt barns behov.

Foraldraskapsstod i grupp
» Foraldragrupper inom MHV
+ Foraldragrupper inom BHV
* Initiera och delta i riktade foréaldragrupper

Foraldragrupper leds av barnmorskor och BHV-sjukskoterskor. | psykologens
uppdrag ingar att finnas tillganglig med handledning vad galler gruppledarskapet.
Vid behov kan psykologen delta vid enstaka grupptillfallen, da det handlar om att
barnmorskan eller BHV-sjukskoterskan 6nskar hjalp med sin roll som gruppledare.
Det kan vara teman som upplevs som svara att prata om och psykologens roll blir
att visa pa en modell for gruppsamtal.

Vid sarskilda behov kan man erbjuda riktade insatser i grupp. Ibland gors detta i
psykologgruppens regi men kan ocksa goras i samarbete med enskild barnmorska
eller BHV-sjukskéterska. | dessa grupper ges utrymme bade for psykoedukation
pa ett allmant plan och samtal om de specifika bekymmer man har i gruppen.
Riktade grupper kan erbjudas bade som enstaka traff eller i serie om flera.

Kunskapsdverforing/Information
+ Kontakt med media
« Oppna forelasningar

| det konsultativa arbetet med foraldrar tillhandahaller psykologen information och
samtalar med dem i ett pedagogiskt syfte, sa kallad psykoedukation. Syftet ar att
mojliggora for foraldrarna att sjalva hitta vidare i upplevda svarigheter utifran sin
nya kunskap och forstaelse. Idag finns mycket information om foraldrablivande,
om barns utveckling och om livet for smabarnsfamiljer latt tillganglig. Sociala
medier mojliggor spridning av information och diskussioner av skilda slag.
Tillsammans med psykologen kan foraldrar fa hjalp att sortera och vardera
information och géra den meningsfull for sig och sin famil;.

Det finns ocksa ett allmanintresse for fragor som handlar om barn och familjeliv.
Att halla 6ppna forelasningar ar ett satt att géra kunskap och information tillganglig
for manga, och psykologer ombeds allt oftare att delta i diskussioner som fors i det
offentliga rummet, sasom i TV, tidningar och radio.

Barnbedémning pa BHV-niva
» Utvecklingsanamnestiskt samtal
* Observation utveckling/samspel
» Utvecklingsbeddmning



Vid oro kring ett barns utveckling eller sarskilda svarigheter kan kontakt med
psykolog initieras. Syftet ar att géra en val grundad bedémning av det enskilda
barnets resurser, svarigheter och behov, samt att klargora hur barnets utveckling
kan framjas. Inom ramen for bedomningen ingar utvecklingsanamnestiskt samtal
med foraldrar och i regel en observation av barnet tillsammans med féréldrarna.
Vid behov anvands ett strukturerat psykologiskt test, information fran
forskolepersonal och observation i olika miljoer. Resultatet av bedémningen
aterges till foraldrarna och aktuell BHV. Psykologen kan &aven informera andra
aktorer nar sa ar lampligt och 6nskas av foraldrarna.

Samarbete/Samverkan
* Interna aktorer
+ Externa aktorer

Psykologen arbetar i nara samverkan med personalen i mddrahéalsovarden och
barnhélsovarden, vilka ar psykologens viktigaste samarbetsparter. Ibland gér man
insatser tilsammans och ofta samordnar man sitt arbete. Det barn- och
familjeinriktade arbete som psykologen gor tillsammans med personalen har som
framsta syfte att ge stod till familjerna. Samtidigt sker ett larande for alla parter i
det att man samverkar och arbetar tillsammans. Forutsattningarna for denna
samverkan varierar beroende pa hur man ar organiserade och vilka arbetssatt
man utvecklat. Familjecentraler har visat sig framja samverkan och underlatta
arbetet med samordnade riktade insatser i enskilda familjer.

Psykologen samarbetar kring familjer ocksa med externa verksamheter. Ibland ar
familjens problematik komplex och familjen kan ha manga professionella
kontakter. Da kan psykologen tillsammans med personal i modra- och
barnhalsovarden ta initiativ till gemensamma méten och att insatserna samordnas.

Vidareremittering

| motet med barn och foraldrar bedéms ibland andra insatser &n de som ryms
inom ramen for psykologens uppdrag vara aktuella. T ex kan det vara fraigan om
ett barn som dar det vid utvecklingsbeddmning framkommer misstanke om
utvecklingsrelaterade problem, och behov av fordjupade insatser pa specialistniva
foreligger. Det kan ocksa vara fragan om att en foralder eller ett barn bedéms ha
behov av en psykiatrisk kontakt och behandlingsinsats. | dessa fall kan
psykologen, pa egen hand eller i samverkan med personalen i mddra- och
barnhalsovarden, remittera vidare till annan verksamhet. Remisser avseende
fragestallningar och/eller behov av insatser gallande barnet behover vara
forankrade s& att remissvar, typ av insats och eventuella kontaktpersoner ar val
kénda pa aktuell BVC.

Psykologen lankar 6ver till andra aktorer nar sa ar lampligt och énskas av
foraldrarna. Det kan handla om vardgrannar sdsom logopedmottagning, barnklinik
eller vardcentral eller externa aktorer, s& som sa som socialtjanst,
familjeradgivning eller stodresurser for forskolorna.



